
 

 

Haderslev, den 2. december 2024 
 
Referat bestyrelsesmøde fredag d. 29. november 2024 
 

Deltagere:  

Bestyrelsesmedlemmer og suppleanter: Julie Barslev Dahl, Carina Bock Møller, Agnete Højholt Gøgsig, 
Jacob Helligsøe Melchiorsen, Ulrik Gjelstrup Gram, Elisabeth Borg, Gitte Mailand, Flemming Laurids 
Pedersen, Anders Lund Rasmussen. 

Skolens repræsentanter: Heidi Nørgaard, Johnny Erichsen, Britt Ebbesen, Lise Valeur, Tina Gregersen, 
Inger Aaby Christensen. 

Afbud: Agnete og Anders 

    
Dagsorden/referat: 
 

1. Velkomst v/ formand  
Velkomst ved formanden. 

 
2. Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden godkendt. 
 

3. Godkendelse af referat 
Referat godkendt. 
 

4. Godkendelse af budget 2025 
Budgettet for 2025 blev præsenteret med inddragelse af en regnskabsanalyse fra Deloitte samt et 
overblik over den procentvise stigning i skolepenge på Haderslev Realskole over de sidste ca. 10 år. 
Mulighed for at spørge ind til og kommentere på budgettet – bl.a. blev følgende forhold 
drøftet/spurgt nærmere ind til 

- antallet af årsværk sammenlignet med sidste budgetår 
- buffer i budgettet i forhold til usikre forhold 
- stigningen i skolepenge over de sidste 10 år set i forhold til en mulig ny stigning i 

skolepengene næste skoleår (beslutningen om en stigning i skolepengene tages på et 
bestyrelsesmøde primo 2025 og meldes ud i forbindelse med skolens generalforsamling) 

- ønske fra bestyrelsen om at have en fremskrivning af budgettet for det indeværende budgetår 
med i budgettet for det kommende budgetår 

 
Bestyrelsen godkender budgettet for 2025. 
 

 
5. Mobilpolitik/Retningslinjer for brug af digitale devices  

Udkast til mobilpolitik/retningslinjer for brug af digitale devices på Haderslev Realskole blev 
præsenteret og drøftet.  



Enkelte forslag til justeringer, forbedringer og præciseringer i udkastet. 
Implementeres fra næste skoleår og meldes ud på forældre- og infomøder. 
 
 

6. Status for byggeri og foreløbig anbefaling i forhold til den videre proces. 
Heidi har siden sidste bestyrelsesmøde undersøgt, hvor meget skolen i givet fald ville kunne 
selvfinansiere, og hvor meget skolen ville kunne låne til mulige forestående investeringer i 
bygningsmassen. 
Bestyrelsen er meget stemt for og påpeger, at det er rigtig vigtigt at fremtidssikre skolen og investere 
i bygningsmassen - derfor foreslår bestyrelsen, at der arbejdes videre med bl.a. søgning af fonde, 
sponsorer, m.v. 
Heidi kontakter Zenit for det videre forløb. 
Emnet tages op igen på kommende bestyrelsesmøder. 
 
 

7. Opfølgning på webinar for skolernes bestyrelse og ledelse  
Webinaret evalueret af bestyrelsen. Fremover ønsker vi en anden form. 
 

 
8. Nyt fra skolen 

1. Elevsituation / medarbejdersituation / nyt fra lærerrådet 
Fysisk og psykisk APV gennemført sidste skoleår - arbejder videre med begge i indeværende 
skoleår bl.a. på et fyraftensmøde for skolens personale. 
Fokuspunkter i den psykiske APV: Følelsesmæssige høje krav, ledelse og teamsamarbejde. 
Ledelsen er optaget af at skabe fællesskaber på skolen - både blandt eleverne, årgangene, 
afdelingerne og personalet. 
Skolen er fyldt 80 år i indeværende skoleår - det fejres dog først næste skoleår i forbindelse 
med Realia (minisamfund). 
 

2. Skolens faciliteter 
Stort behov for forbedringer i tennishallen - må dog vente, og andre projekter prioriteres 
næste budgetår. 
Nye skolemøbler til 7. årgang bestilt. 
 

3. Undervisning  
Kvalitetsløft for folkeskolerne tages op på et kommende bestyrelsesmøde. 
 

4. Andet 
 
 

9. Eventuelt - åben for tilføjelse 
Stor tak fra undervisningspersonalet til bestyrelsen for dejlig forplejning og forkælelse på Lærernes 
dag. 
 

 
 
Referent: Johnny Erichsen 
 


